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Na temelju ¢lanka 50. Statuta Djecjeg vrti¢a «Marina», Marina, Upravno vije¢e Djecjeg vrtica
MARINA, Marina, na sjednici odrzanoj 31.08.2020. godine donosi

GODISNJE 1ZVJESCE O OSTVARIVANJU PLANA I
PROGRAMA RADA
DJECJEG VRTICA MARINA ZA 2019/2020. GODINU

1.UVvOD

Djedji vrti¢ Marina, Marina je ustanova predskolskog odgoja koja djeluje na podrucju Opcine
Marina.

Osnovni podaci o vrticu:

Naziv: Djecji vrtic MARINA

Sjediste: Marina, Ante Rudana 47
Telefon: 021 - 889 - 000

E-mail: djeciji.vrtic.marina@st.t-com.hr
WEB: djecji-vrtic-marina.hr

Op¢ina: Marina

Osnivac Op¢ina Marina

Zupanija: Splitsko — dalmatinska

U vrtidu se ostvaruje program odgoja i obrazovanja, njege, zdravstvene zastite i prehrane
djece, koji se nastoji obogatiti i dodatnim sadrzajima. Rad se temelji na Koncepciji razvoja
predskolskog odgoja i Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predskolske djece,
organizira se u skladu sa humanistickim 1 znanstvenim razvojnim pristupom, Konvencijom o
pravima djeteta uz promicanje cjelovitog razvoja svakog djeteta sukladno djetetovim
potrebama, moguénostima i sposobnostima i Nacionalnom kurikulumom za rani i predSkolski
0dgo;j.

Organizacija zivota djece 1 sadrzaji u vrti¢u su fleksibilni, a uskladuju se s organizacijom
zivota i potrebama obitelji.



mailto:djeciji.vrtic.marina@st.t-com.hr

2.USTROJ RADA

Djecji vrti¢ MARINA, Marina, ustrojen je kao samostalna i jedinstvena organizacija.
Unutarnjim ustrojstvom skupine istovrsnih i sli¢nih poslova razvrstane su na:

- odgojno — obrazovni rad organiziran u odgojno — obrazovnim skupinama koje uz
odgoj 1 obrazovanje ostvaruju i program njege, zdravstvene zastite i prehrane djece,

- poslove unapredivanja stru¢nog i pedagoskog rada,

- vodenje poslovanja i administrativno — stru¢ne poslove

= rad na prehrani i zdravlju djece

- odrzavanje Cistoce i Cuvanje objekta.

Svi procesi rada imaju za cilj osigurati najpovoljnije uvjete za ostvarivanje programa odgoja i

naobrazbe djece.

Objekti, odgojne skupine, broj djece, vrste programa:

PROGRAMI SKUPINE ODGOJITELJlI |DJECA
OBJEKTI
ODJEL U SJEDISTU -
ODJEL | REDOVITI 6 1 1 19
BOSILJAK SATNI S
MARINA INTEGRIRANIM
VIERSKIM
PROGRAMOM
REDOVITI 10 —
SATNI PROGRAM 2 24
REDOVITI 6-
SATNI PROGRAM 1 19
(poslijepodne)
PODRUCNI REDOVITII0- 2 21
OhhhDJEL SATNI PROGRAM
CVRCAK
VRSINE
PODRUCNI 6 —-SATNI
ODJEL , PROGRAM 1 1 12
LEPTIRIC
VINISCE
PODRUCNI 10/6— SATNI
ODJEL PROGRAM 1 2 25
BUBAMARA
GUSTIRNA
PODRUCNI 6 — SATNI
ODJEL PROGRAM 1 1 11
PCELICA
BLIZNA
DONJA
UKUPNO 7 10 132




Programi Ustanove zadovoljavaju javne potrebe u predskolskom odgoju i obrazovanju, a to su
redovni programi.

Sve skupine su mjesovite. U mjeSovitoj skupini program je prilagoden svakom djetetu, a tek
onda skupini. Odgojitelji poStuju razvojni ciklus djeteta (dobnu primjerenost), ali isto tako i
svako dijete kao individuu. MjeSovite skupine prilagodene su svoj djeci, razvijaju klimu u
kojoj su djeca viSe uzbudena, motiviranija, Zeljna preuzimanja intelektualnog rizika i
spremnija do¢i u vrtic.

Za razliku od mjesovitih skupina, istraZivanja su pokazala, dobno jedinstvene skupine
ujednaceni program nudi cijeloj skupini djece i prvenstveni zadatak odgojitelja je provodenje
programa. Pretpostavlja se da postoji prosjecno dijete odredene dobi za kojeg je program
napravljen, ali dijete ne mozemo gledati kao prosjecno §to moZze izazvati otpor prema vrticu.

Kadrovska struktura;
R | NAZIV OPSEG [STRUCNA SPREMA |[UKUPNO
B POSLA INss Isss WSS VsSs
1. | RAVNATELJICA 1 1 1
2. | PEDAGOG 1 1 1
3. | VISA MEDICINSKA SESTRA 0,5 1 1
4. | ODGOJITELJI 10

BOSILJAK MARINA 4 4

LEPTIRIC — VINISCE 1 1

PCELICA — BLIZNA 1 1

CVRCAK — VRSINE 2 1 1

BUBAMARA - GUSTIRNA 2 2
5. | KUHARICA 1 1 1
6. | TAJNICA 1 1 1
7. | SPREMACICE: 6

LEPTIRIC - VINISCE 0,5 1

BUBAMARA - GUSTIRNA 1 1

BOSILJAK — MARINA 15 1 1

PCELICA — BLIZNA DONJA 0,5 1

CVRCAK VRSINE 1 1

UKUPNO ZAPOSLENIH 3 4 11 B3 21

Racunovodstveno — financijske poslove obavljala sporazumno sluzba Op¢ine Marina.




Vrti¢ suraduje prema potrebi i s drugim stru¢njacima — psiholog, logoped, defektolog —
vanjski suradnici.

Organizacija rada:
Odgojno obrazovna godina je trajala od 01.09.2019. do 31.08.2020.

Rad je organiziran u petodnevnom radnom tjednu.
Zaposleni u punom radnom vremenu imaju 40 satni radni tjedan, a u nepunom radnom
vremenu 20 satni radni tjedan.

U neposrednom radu s djecom odgojitelj je proveo 27.5 sati tjedno, a ostali broj do 40 sati
tjedno, u planiranju, programiranju i vrednovanju rada, savjetodavnom radu s roditeljima i
ostalima, kulturnoj 1 javnoj djelatnosti te struénom usavrsavanju.

Stru¢ni suradnik — pedagog radi u vrticu 40 sati tjedno. U neposrednom radu s djecom,
odgojiteljima i roditeljima provodi 35 radnih sati tjedno (7 sati dnevno), a ostale poslove
(poslovi suradnje s drugim ustanovama, poslovi stru¢nog usavrSavanja, planiranja, pripreme
zarad i dr.) u sklopu satnice do 40 radnih sati tjedno.

Visa medicinska sestra — zdravstveni voditelj — radi u vrticu 20 sati tjedno na poslovima ---
Tajnica radi u vrticu 40 sati tjedno — 8 sati dnevno.

Kuharica radi na pripremi rucka za djecu — 40 sati tjedno. VVodi brigu o nabavci, distribuciji i
potrosnji hrane za sve objekte, odrzavanju kuhinje i brizi za inventar kuhinje.

Spremacice rade na poslovima ¢is¢enja i uvanja objekta te pripreme hrane i to tri u punom
radnom vremenu 40 sati tjedno, a Cetiri u nepunom radnom vremenu 20 sati tjedno.

Dnevnu stanku od pola sata imaju svi koji rade 6 1 viSe sati dnevno, a koristi se u to¢no
odredeno vrijeme ili s obzirom na vrstu posla prema mogu¢nostima.

Vrti¢ je permanentno radio 10 mjeseci. Mjesec srpanj i kolovoz koristeni su za dezurstvo,
godisnje odmore, uredenje vrtica i pripremu za novu odgojno — obrazovnu godinu.

Broj zaposlenih je u skladu s odredbama Drzavnog pedagoskog standarda za predskolski
odgoj i obrazovanje.

Radno vrijeme odgojitelja prilagodeno je potrebama odgojno obrazovnog rada kako bi se
maksimalno zadovoljile individualne potrebe djece u svim razdobljima dana, osobito u
cjelodnevnom programu.

Dnevno 1 tjedno radno vrijeme, pocetak i zavrSetak rada, dnevna stanka te struktura radnog
vremena i radne zadace utvrdene su Odlukom o rasporedu i strukturi radnog vremena i
Odlukom o godisnjem zaduzenju za svakog pojedinog radnika.

3. MATERIJALNI UVJETI

Odjel ,,Bosiljak* u Marini je sjediSte Dje¢jeg vrtica MARINA. Sacinjavaju ga dva prostora
za boravak djece, centralna kuhinja i priru¢na kuhinja, dva sanitarna ¢vora za djecu i odrasle,




garderoba, ostava 1 skladiSte za didaktiku i uredski prostor. Stalno se ulaze u opremu,
didakticka sredstva i stvaranje ugodnog okruzenja. U sanitarnim ¢vorovima rekonstruirana je
vodovodna instalacija. Prostor se redovito odrzava, prozracan, klimatiziran. Prostor ne moze
udovoljiti sve veéem broju djece, ali ¢e se problem konacno rijesiti skorim zavrSetkom
izgradnje novog vrti¢a

Vrticu pripada i dvoriSte u kojem djeca svakodnevno borave.

Podrucni odjel ,,Cvréak® u Vrsinama rekonstruiran je sredstvima EU fondova. Prostor i
oprema je u skladu s drzavnim pedagoskim standardom. U tom prostoru boravilo je 20 djece
u redovitom cjelodnevnom 10 sathom programu. Dvoriste vrti¢a je ogradeno i uredeno. Uz
postojeci vanjski prostor planira se urediti veci vanjski prostor, Potrebno je unijeti i posebne
sadrzaje kako bi 1 vanjski dio bio u funkciji cjelovitog razvoja djeteta.

U Podru¢nom odjelu ,,P¢elica® u Blizni Donjoj boravak je ugodan, primjeren djeci, svijetao
1 dobro opremljen.. Dvoriste je djelomi¢no ogradeno, dio je Skolskog dvorista, Sto predstavlja
problem u odrzavanju. Crveni kriz — Trogir donirao je opremu za vanjski prostor vrti¢a.
Roditelji daju svoj doprinos u nabavci unutarnje opreme (projektor, didaktika i sl)

Podrucni odjel ,,Leptiri¢* u Vini§¢u smjesten je u zgradi $kole, namijenjen je manjem
broju djece. Sacinjen je od sobe za djecu, sanitarnog ¢vora, kuhinje i garderobe. Vrti¢ ima
uredenoj opremljeno dvoriste. Unutarnji 1 vanjski prostor se redovito odrZavaju.

Podrucni odjel ,,Bubamara* u Gustirni je namjenski raden vrti¢ u poslovnoj zgradi za
drustvene namjene. Sastoji se od dva prostora za djecu, sanitarnog ¢vora za djecu i odrasle,
garderobe za djecu i odgojitelje, kuhinje, ostave, sobe za odgojitelje i didaktiku Prostor se
primjereno opremljen. Prostor je svijetao, prozracan ugodan za boravak. Prostor se redovito
odrzava. Oprema za kuhinju djelomi¢no je zamijenjena. Nabavljena je nova perilica rublja i
novi klima uredaj. Odrzava se opremljeno djecje igraliste za potrebe vrti¢a u kojemu djeca
Cesto borave, ali ima Cestih oStecenja jer ga koriste 1 djeca koja ne borave u vrticu.

Svi prostori se odrzavaju, bojaju, odrzavaju se elektro i vodne instalacije radi sigurnosti djece.
Nabavlja se didaktika, potro$ni materijal i sitan inventar. Potrebno je nabaviti vise didakticke
opreme, ali smanjenjem prihoda od ozujka 2020. planovi nabavke odgodeni su.

**k*

Ulazu se maksimalni napori da materijalni uvjeti slijede potreban standard u vrti¢u kako bi
osigurali kvalitetno zivljenje djece u vrti¢u i potakli razvoj svih njihovih potencijala.

| ove godine odgojitelji su stvarali poticajnu sredinu koristeci se bogatstvom prirode,
oblikovanim 1 neoblikovanim materijalom, u¢inivsi ga dostupnim djeci. Svojim radom 1
entuzijazmom potakli su lavinu dogadanja i poticaja na svim podrucjima odgojno obrazovnog
rada.

No, i dalje treba ulagati u opremu i u poticajna sredstva za djecu za rad koji bi bio
kvalitetniji, bogatiji i konstruktivniji. Takoder treba ulagati u oplomenjivanje okoli$a vrti¢a
koji trebaju biti sastavni dio poticajne sredine u kojoj djeca borave veci dio dana.

Prostorno okruzenje vrtica treba biti ugodno i Sto viSe nalikovati obiteljskom, jer djeca u
njemu provode veliki dio svoga djetinjstva, 1 ve¢i dio vremena nego $to ga provode kod kuce.
Zbog toga 1 mnogih drugih razloga tezimo da vrticko okruzenje bude ugodno i djetetu Salje
poruku dobrodoslice. To se medu ostalim, moZe posti¢i opremanjem vrti¢a «po mjeri




obitelji», u kojoj svatko moze pronaci mirno, udobno i sigurno mjesto za odmor, opustanje,
razonodu i druZenje, ali i privatnost (povremeno povlacenje u osamu).

Promisljenim, pedagoski pripremljenim i oblikovanim okruzenjem u kojem djeca
svakodnevno Zive moze se omoguciti odgojiteljima dublje i kvalitetnije upoznavanje svakog
djeteta ponaosob i na taj se nacin izravno osvjedociti u neotkrivene potencijale svakog djeteta.

Svjedoci smo svakodnevne djecje igre. Djeca se vole ljuljati, penjati, skakati, provlaciti.
Kroz navedene aktivnosti zadovoljavaju potrebu za kretanjem, ali i spontano
usavrSavaju svoje motoricke i mentalne sposobnosti. Djeci je svojstvena igra i ne treba
je sputavati, nego je samo uciniti SIGURNOM.

4. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST |
ZDRAVLJE DJECE

Zdravstvena zastita, prehrana i socijalna skrb, tj. skrb za tjelesni rast i zdravlje djece je
primarna zadaca ustanove u kojoj borave djeca, a sukladna je programskoj orijentaciji
Ministarstva zdravstva Republike Hrvatske.

ZDRAVSTVENA PREVENTIVA I PRACENJE RASTA 1 RAZVOJA DJECE

U procesu rada posebna se pozornost posvecuje zdravstvenoj preventivi i pracenju rasta i
razvoja djece.

Nizom preventivnih mjera radi se na o¢uvanju i unapredenju zdravlja djece i njihovog
zdravog psihofizi¢kog razvoja i kvalitetno zadovoljavanje razvojnih potreba i prava djece.
Provedene mjere su:

- odrzavanje higijene svih prostora i1 prostora oko objekata, dezinfekcija, dezinsekcija 1
deratizacija, mikrobioloska analiza

- redovito obavljanje higijensko — sanitarnih, sistematskih i ostalih zakonom
predvidenih zdravstvenih pregleda zaposlenika

- stalna suradnja izmedu vrtica 1 zdravstvenih ustanova
- obavljanje sistematskih pregleda prije prijema djeteta u vrtic,

= upoznavanje s djecjim zdravstvenim i socijalnim statusom (individualni razgovori s
roditeljima, evidencija pobola, antropometrijska mjerenja) i unapredenje istog i
pravodobno reagiranje

- prilagodavanje dnevnog ritma individualnim potrebama djece

- djelovanje na djecjoj psihickoj 1 fizi€koj sigurnosti u skladu sa Sigurnosno zastitnim
programom i Protokolima postupanja u rizi¢nim situacijama

- osiguranje op¢ih i sigurnosnih uvjeta za boravak djece u vrti¢ima

- zadovoljenje potreba za kretanjem

Tijekom cijele odgojno-obrazovne godine pratila se i vodila evidencija o higijensko-
epidemioloskom nadzoru, epidemioloskim indikacijama, sanitarni nadzoru te evidencija o




zdravstvenom odgoju. Bili smo spremni poduzeti potrebne protuepidemijske mjere u slucaju
pojave zaraznih bolest.

Tijekom godine bilo je slucajeva crijevnih viroza, dermatitisa, ekcema, upala gornjih diSnih
puteva, uha i mjehura, prehlade,. Uz kontrolu epidemioloske sluzbe uspostavljena je pojacana
higijena prostora, provjetravanje i pranje ruku. Izoliranje djece nije bilo potrebno. Takoder je
bilo slucajeva atipi¢nih upala pluc¢a, Spremacice nadziru prostore za djecu, koriste se tekuci
sapun, papirnati ubrusi postavljeni u odgovaraju¢im dispenzerima.

Takoder je zabranjen unos hrane i slatki$a u vrti¢ bez tvornicke deklaracije.

U svim skupinama, u odgovoru s epidemiolozima, koristeni su info-materijali korisni
odgojiteljima i roditeljima.

Ostvarena je suradnja sa stomatologom s ciljem preventivne zastite zubi, edukacije i redovite
njege.

Izvrsena je kontrolu stopala i kraljeznice.

Trazio se savjet neuro psihijatra, psihologa, psihijatra, defektologa a socijalna sluzba je u
stalnom kontaktu s vrti¢em radi pracenja obitelji loSeg socijalnog statusa, zanemarivanja ili
mogucih zlostavljana djece.

Vecina djece uklju€ena je u program korektivne i rekreativne gimnastike u organizaciji
dje¢jeg kluba Skakavac. U sklopu tog programa vodila se briga o zdravlju djece, pravilnom
razvoju kroz aktivnosti tjelesnog vjezbanja.

Trudili smo se da djeca svakodnevno borave na zraku, ukoliko su to vremenske prilike
dozvoljavale, gdje je rad bio organiziran kroz pokretne igre, suradnicke igre, igre vodom,
pijeskom, istrazivacke aktivnosti, Setnje blizom i daljom okolicom, upoznavajuéi prirodu gdje
se pronalazilo plodno tlo za nove djecje interesa, za poticanje razvoja novih ideja, djecjih
promisljanja i po¢etaka novih aktivnosti.

U ozujku su uvedene posebne higijenske mjere za ocuvanje zdravlja u skladu s uputama
HZJZ i Ministarstva znanosti i obrazovanja. Uvjetovano pandemijom COVID — 19 zivot
vrti¢a se promijenio i nametnuo ograni¢eno kretanje, druZenje i koriStenje materijala,
distancu 1 naposljetku reduciran broj djece u vrticu.

PRAVILNA PREHRANA DJECE

Pravilna prehrana je bitan faktor pravilnog tjelesnog rasta i razvoja djece. Osiguravala se s
redovitim brojem obroka u skladu s preporu¢enim koli¢inama energije i prehrambenih tvari.
Posebna pozornost posvetila se uvodenju zdravih namirnica, sezonsko povrée i voce.
Prilikom slavljenja rodendana izbaceni su slatkisi i uvedeno voce masStovito servirano, u ¢emu
su sudjelovala i djeca s odgojiteljima.

Nije bilo samo vaZzno zadovoljiti prehrambene potrebe, ve¢ usvojiti zdravstvenu kulturu
prehrane, stvaranje pozitivnog stava prema pravilnoj prehrani.

Posvetili smo se uvodenju postupka samopostovanja kao 1 dobrim navikama ponasanja za
stolom. Djeca su se ucila sluziti priborom za jelo, vjezbaju motoriku — koordinaciju, a sami
postupak samoposluzivanja odstranjuje osjecaj prisile i stvara motivaciju za konzumiranje od
zelje do potrebe. Uz samoposluzivanje djeca su pomagala i drugima, iskazuju¢i pomo¢ i
samopomoc.

Potrebno je vise raditi na estetskom uredenju stola i privlacno serviranoj hrani §to stvara
poticaj za jelo.

Pazilo se na dnevni ritam — vrijeme i broj obroka, mirovanje i kretanje utjece na sklad izmedu
optimalnog tjelesnog rasta, mentalnog i socijalnog razvoja djeteta.

Neka djeca su u skladu s lijecnickom preporukom, naputkom imala su posebnu prehranu.




Prate se krizne kontrolne tocke kretanja hrane u vrti¢u (od dobavljac¢a — do djeteta).te se vodi
propisana evidencija.

Kontrolu i ispravnost namirnica, bakterioloSku analizu radnih povrSina i pribora koji se koristi
u kuhinji provodi Nastavni zavod za javno zdravstvo. Svi nalazi su bili zadovoljavajuci.
Pojavom COVID-19 poostrene su higijenske mjere u vrti¢u, djeca se sama ne posluzuju, ne
sudjeluju u pripremi hrane, postuje se procedura donesena u skladu s uputama HZJZ.

Zdravstveno odgojnim radom u grupi razvijaju se pozitivni stavovi prema zdravlju. Djeca to
jako vole, lako pamte i intenzivno sudjeluju. Zeljene navike najbolje se postizu primjerima
kroz pohvalu, priznanje, a u predskolskoj dobi one se u¢vrscuju za cijeli zivot.

Posebno se djelovalo na:

upoznavanje vlastitog tijela — tjedan mozga

bogacéenje dje¢je spoznaje o navikama zdravog zivljenja

usvajanju kulturno higijenskih navika i radnih navika — briga o sebi

razvijanju senzibiliteta kod djece za suradnicke i humane odnose — briga o

drugima — unutar skupine, okoline,

poticanje interesa za razvoj ekoloske kulture — briga o okolini, zbrinjavanje

otpada, njegovanje zelenila,

o razvijanje pozitivnih stavova i prihvacanje razli¢itosti — briga o djeci s
teSko¢ama — u neposrednoj okolini i kroz aktivnosti — dan dawn sindroma

o upoznavanje i prepoznavanje i izbjegavanje opasnih situacija — samopomo¢

o razumijevanje 1 prihvacanje nove situacije COVID-19

o O O O

(@]

Higijensko zdravstvene navike su se kod djece stvarale svakodnevno u neposrednom radu s
djecom. Kroz igru, djeca su ucila o razli¢itostima, brizi za zdravlje, uzajamnoj pomoci,
vaznosti vode, ekologiji, razbijala su strahove, u¢ila humanosti,vaznosti boravka na zraku,
izletima, bavljenja sportom.

Zdrav zZivot promoviran je svako dnevnim tjelesnim aktivnostima, a posebno su organizirane
sportske aktivnosti:

HRVATSKI OLIMPIJSKI DAN — odjenuli smo majicu kao simbol prijateljstva, mira i
ljubavi, hodali, tr¢ali, kretali se 1 napravili prvi korak prema zdravom Zivotu.
KOREKTIVNA | REKREATIVNA GIMNASTIKA

SVAKODNEVNE TJELESNE AKTIVNOSTI

VATROGASNE IGRE

DJECIE IGRE se nisu odrzale radi epidemije COVID — 19 i niz izleta i dogadania .

Boravak u zatvorenom prostoru, suhi zrak i manjak vlage utjece na susenje sluznice nosa,
smanjeno luéenje sluzi, stvaraju se losi mikroklimatski uvjeti. Boravak na zraku
osnazuje dijete 1 potice njegov psihofizicki razvoj, ima mnogostruke i razliite dobrobiti za
dijete. Prvenstveno se jaca imunitet. S obzirom na situaciju s Covid-19 , potencirao se
boravak djece na zraku. Dijete zadovoljava svoju primarnu potrebu za kretanjem, razvija
prirodnu radoznalost, vjestine i uci. Boravak na zraku se planira, bilo da se radi o kracem
dnevnom boravku ili cjelodnevnom izletu. Svako vrijeme, osim vjetra ili velike vru€ine je
pogodno za boravak na zraku. Pravilno koristenje blagodati sunca i zraka, vodenje racuna o
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zdravoj prehrani, dovoljan unos tekucine (najbolje voda) te pravilna izmjena aktivnosti i
odmora primarni su preduvjeti za pozitivan utjecaj na rast i razvoj djece.

Roditelji su zdravstveno prosvjeéivani putem letaka, savjetovalista, predavanja i to
individualno i grupno. Suradnja se odvijala radi prevladavanja adaptacijskih problema,
zajednickih rjeSavanja problema djece s teSko¢ama, a ukljucivali su se i u humanitarne akcije.

S ciljem pobolj$anja sanitarno-higijenskih uvjeta i prehrane djece, zdravstvene zastite, te radi
pravilnog vodenja zdravstvene dokumentacije, kao 1 informiranju o novim pristupima i
mjerama zastite kod predskolske djece, proveden je dodatni edukativni rad sa svim osobljem
vrti¢a putem radnih sastanaka, kroz odgojiteljska vijeca i sudjelovanjem na seminarima izvan
vrtica.

Nakon pojave virusa COVID-19 vrti¢ je uklju¢en u rad od kuce. Odgojitelji i stru¢na sluzba
daje podrsku roditeljima, usmjerava i postaju savjetodavni tim koji jaca i osnazuje.

*k*k

U radu na njezi, skrbi za tjelesni rast djece 1 brizi za njihovo zdravlje vrti¢ je suradivao sa
struénjacima koji su bili voljni pomo¢i i unaprijediti rad i zivot djeteta u vrticu.

Svi pozitivni pomaci koji su se dogadali poticaji SU za nove izazove, ostvarenje novih i boljih
rezultata. Potrebno je poticati daljnju suradnju s roditeljima i stvarati partnerski odnos s ciljem
prevladavanja poteskoca i uspjesne skrbi o djeci naSe zajednice.

5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

U Dje¢jem vrticu MARINA organizirani su redoviti programi, 6 — satni program s
integriranim vjerskim programom, redoviti 6 — satni programi i redoviti 10 — satni programi.
Sve skupine su mjesovite.

Rad se temelji na humanisti¢koj razvojnoj koncepciji prema kojoj dijete bira sadrzaje,
aktivnosti 1 materijale, poStuju se njegove zelje i moguénosti, specifi¢ne osobine, interesi u
suglasju s prirodnom i drustvenom sredinom, socijalnim, kulturnim i vjerskim potrebama
obitelji.

Djeca su smjeStena u okruZenje obogaceno svakodnevnim novinama u skladu s prirodom
integriranog ucenja djeteta. Djeca se u vrticu docekuju s dobrodoSlicom 1 nastoji im se svim
metodama 1 kvalitetom Zivota u vrtic¢u prilagodba uciniti $to bezbolnijom. Dijete se
prilagodava na nove osobe, prostor, odvajanje od osoba za koje je vezano.

Odgojitelji su u vedini s entuzijazmom prisli stvaranju poticajnog okruZenja stvarajuci
interesne centre koji su postajali sve opremljeniji 1 osmisljeniji (glazbeni centar, likovni
centar, centar gradnje, obitelji, trgovine, poste, glume, pocetnog €itanja i pisanja, brojki,
knjiZnica, centar planeta, istrazivacki centar, centar emocija, mastaonica, pri¢aonica,
bajkaonica itd). Centri su se izmijenjali s obzirom na interes djece. U poticajnom prostoru i s
poticajnim materijalima djeca su otkrivala, koristila i stjecala nova iskustva i znanja, poticana
su na kreativan i istrazivacki angazman, ali i na trenutke osame za kojima djeca imaju
potrebu. Odgojitelji su vise vremena provodili u obogacivanju prostora poticajima, a manje u
vodenju aktivnosti gube¢i svoju dominantnu ulogu.
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Tezi se timskom radu. Na stvaranju timova treba raditi (identificirati dobre 1 loSe strane u
radu, razvijati jake strane i poraditi na loSim stranama, utvrditi indikatore kvalitete, stvarati
operativne planove, odrzavati redovite radne sastanke.

U suradnji s roditeljima izradivao se didakticki materijal koji je bio viSestruko vrjedniji od
gotovog materijala. Teznja je bila da se djeca osjecaju lijepo, sretno, osnazeno, da ojacaju
samopouzdanje, razviju potrebu za ljubavlju, mo¢i, slobodom zabavom, briznosti, pripadnosti,
prijateljstvom, suosje¢anjem, vrijednosti, priznanja, samopostovanja. Temeljni princip u radu
bio je princip samoaktivnosti. Dijete je inicijator otkrivanja novog, razvija interes, stvara
povjerenje u sebe, samostalno rjesava problem, suraduje s drugom djecom, iskoriStava svako
zivotno iskustvo 1 spoznaju kao poticaj za ostvarivanje novog.

Posebna se vaznost dala igri koje je bilo potpomognuta programom rekreativne i korektivne
gimnastike, zatim tradicionalnim igrama, igrama s pravilima — drustvenim igrama. Osim toga,
bilo je potrebno osigurati i individualizaciju djecjih moguénosti i potreba, uspostaviti
stvaralacku komunikaciju djece odgovaraju¢im sadrzajima. Trebalo je imati u vidu
programske zadatke, a sadrzaji su bili samo sredstvo pomocu kojeg su zadaci razvojnih
podrucja ostvareni.

Aktivnosti koje djeca sama iniciraju i organiziraju imaju vrlo visoke odgojno — obrazovne
potencijale koje ruSe sve psiholoske norme o trajanju djecjih aktivnosti. Zato ih se
maksimalno potic¢e (uredenje prostora, izbor materijala, poticaj odgojitelju na promisljanje
aktivnosti). Odgojitelji su se trudili da svojim postupcima poticu zelju za aktivnostima, a ne
da ih svojim vodenjem, naredbama i strogim planiranjem koce. Dijete se osluskuje i pokusava
razumijeti, uspostaviti s njim komunikaciju kako bi ga se potaklo na pozitivne aktivnosti i
potpomoglo u njegovim naumima.

Razumijevanje postojecih i poticanje novih znanja i kompetencija djece znacajno odreduje
nacin na koji ih odgajatelji promatraju 1 razinu na kojoj ih razumiju. Odgajatelji vjeruju u
snagu njihove istrazivacke prirode neoptere¢eni zadanim planom.

Uodili smo da su djeca najsretnija u igrama koje sami odreduju. Igra je njihov najispunjeniji
rad. Dijete ponekad izraZava dosadu. To je stanje djeteta koje moramo poStovati i omoguciti
djeci da se sama pobrinu oko nekih aktivnosti kojima ¢e se baviti. Misle, planiraju,
organiziraju, donose zakljucke, dolaze nenametnuto do potrebnih spoznaja.

Uz poticaj odgojitelja i pokazani interes i inicijativu djece, nastao je niz prOJekata -
sklopovi razli€itih istrazivackih aktivnosti djece, koji su trajali duze ili krace vrijeme, dan,
tjedan, mjesec, pa i dulje:, Snaga zastite i spasavanja - Broj 112, Svemir, Osjecaji—
prepoznajmo emocije, Voda izvor Zivota, Planeta Zemlja, Domaée Zivotinje, Sumske
Zivotinje,List , Zir, Razvoj kreativnosti i omogucavanje novih, neuobi¢ajenih i
drugacijih ideja, Knjiga- prozor u svijet, Kalendar, Pracovjek, Moje tijelo, Prometna
sredstva , Cesta, Igra svjetla i sjene, Magneti, Sat,Tradicijske igre i obi¢aji, Marina
kroz pismu i noSnju

- Projekt u suradnji s odgojiteljicama i djecom DV Maslacak, Trogir — Ljepota nasSeg
druZenja — stvaranje komunikacije, prijateljstva, uzajamno upoznavanje vrtica,
zajednicko sudjelovanje u manifestacijama, uzajamno upoznavanje kulturne bastine
Trogir — Marina.

- Eko projekt — u sklopu projekta pod pokroviteljstvom Opéine Marina, TZO Marina i
Marinskog komunalca, organizira se i provodi likovni natjecaj ,,Neka svako nase misto
bude uvik ¢isto“. Tema je zastita okolisa. Likovni radovi su mogli biti radeni u svim
tehnikama na platnenim vre¢icama koje je donirao Marinski komunalac. Provedene su
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radionice s djecom u odjelima u Gustirni i Marini. Nositelj projekta je Udruga za edukaciju
gradana

Nositelj projekta je Udruga UZEG — SPLIT. Voditelj projekta je Mate Herceg, ing. zastite
okoliga. Projekt je odobren od Ministarstva znanosti i obrazovanja. / mr. Sc. Vera Sutalo i
Ministarstvo zastite okoliSa i energetike.

- Projekt — ,,Izadimo u dvoriste* — u sklopu kojeg su se provodile istrazivacke aktivnosti s
bojama, zivotinjama, kukcima i drustvene igre.

- Educiranje roditelja (putem obavijesti, web stranice i on line preko Whataupp grupe
za roditelje) i educiranje djece s obzirom na novonastalu situaciju s Covid — 19:

*Kako se nositi s pandemijom — psiholoski aspekti kriznih situacija te podrska i savjeti za
bolje nosSenje sa cjelokupnom situacijom (strah, tjeskoba, panika, tuga, stigmatizacija, kako se
nositi fizicki 1 mentalno sa situacijom. Ponudene su aktivnosti za djecu radom od kuce:
*NeSto se jako ¢udno dogada u mom gradu

* Slikovnica za djecu - Koronavirus

* Covid 19 - Vremenska kapsula (za buduée narastaje kako bi izisli spremniji i upuceniji za
nove izazove kada zivot bude opet onakav na kakvog smo se sada navikli. Sada imamo
povijesni trenutak.)

Odgojitelj potice, promatra, daje podrsku, preporu¢a materijal — medij i dokumentira.
Dokumentiranje sluzi za poticanje djece na raspravu, prisjecanje na vazne i klju¢ne dogadaje
vezane za projekt, praéenje tijeka projekta do njegove evaluacije i prezentacije roditeljima,
sustru¢njacima i §iroj drustvenoj zajednici, kao i o daljnjem tijeku projekta.

Tijekom pedagoske godine uspostavljaju se razli¢iti modaliteti komunikacije (verbalni,
graficki, glazbeni, gestovni) koristeéi se odgovarajué¢im izrazajnim medijima. Medij je svaki
materijal koji omogucava materijalizaciju ideje. Jedan od najvaznijih medija su oni koji se

oslanjaju na njegov stvaralacki, likovni jEZi k kojim dijete izrazava ono $to verbalno ne
moze. Svojim radovima djeca sudjeluju na natjecajima i izloZbama.

Glazbai pOkFEt su bili svakodnevni dio zivota vrti¢a. Glazbene igre, dramatizacije, ples
1 pokret poticajno su djelovale na introvertnu djecu. Glazba je bila snazan poticaj za sve
aktivnosti, a ukomponirana u scenski izraz priblizila je scenu djetetu poti¢uci ga na aktivno
sudjelovanje. Poseban akcent bio je na tradicijskoj glazbi i plesu. U vrti¢u boravi i dijete s
neuroloskim tesko¢ama do kojeg se dopiralo narocito kroz glazbu.

Uz likovni 1 glazbeni u vrti¢u se formiraju 1 ostali centri u kojima djeca zive simbolicku igru,
razvijaju svoje potencijale, zadovoljavaju svoju radoznalost. Centri se izmjenjuju i
dopunjuju prema interesima djece i situacijskim poticajima.

Vrti¢ je Obilj €Zio: Dane kazalista, Dan muzeja, Dan bolesnika, invalida, ljubavi,
Crvenog kriza, Dan postanske marke, Medunarodni dan mira, Dan jeseni, Dan jabuka, Dan
Stednje, Dan svjetiljki — Sv. Martin, Pozdrav proljecu, Maj¢in dan, Valentinovo, Dan Sale,
Svjetski dan izumitelja, Ocev dan — Sv. Josip, Dan vatrogasaca, — Sv. Florijan, Dan hrvatske
ratne mornarice, Dan bijelog Stapa, Svjetski dan tolerancije, Dan ruzicastih majica —
prevencija vr$njackog nasilja, Dan Sv Nikole, Sv. Lucije, Bozi¢, Uskrs, Zavrsetak jeseni —
Jesenska svecanost, Dane kruha i zahvale za plodove zemlje, Pocetak prolje¢a. ObiljeZio je
posebno Dan sje¢anja na Vukovar i Dan Dawn sindroma ucec¢i se toleranciji i empati¢nosti.
Odredeni datumi su se zbog situacije s Covid — 19 obiljezavali putem Whatsapp grupa za
roditelje i radom od kuce.
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Predstave edukativnog sadrzaja:
® Tri pri¢e — kazaliSte Licem u lice — Ratko Glavina
® Zelena prica — Studio Suncokret
® Interaktivna predstava za djecu: Carobna zima — Klaun Sarenko
[

Sto ¢u biti kad odrastem — kazaliste Z produkcija
kroz koje djeca uce i usvajaju pozitivne vrijednosti.

Posjetili smo:
Uljara — Marina
Gaspine mlinice - Solin
Posjet Konjickom klubu u Seget Vranjici u suradnji s Udrugom Toms.
Djecji vrti¢ — Trogir
Etnografski muzej franjevackog samostana - Sinj
Radi situacije s COVID — 19 posjeti su bili smanjeni iz preventivnih razloga, a
narocCito nam je Zao nagradnog putovanja u Park prirode

Humanitarne akcije:

® Kumstvo djetetu Alveri, u suradnji s Udrugom Zdenac se nastavilo i ove
godine, a odgojitelji rade s djecom u vrticu i poucavaju ih o kontinentima,
siromastvu i razlicitosti medu ljudima i to ne samo po boji koze. Uce se
milosrdu, ljubavi i solidarnosti.

® Skole za Afriku — program UNICEF-a, zapocet je u dobroj namjeri, ali
prekidom rada nije zavrSen

® Ne dvoji za druge izdvoji je humanitarna akcija u suradnji s Crvenim krizem
u kojoj su i roditelji i djeca pokazala empatiju pomazuéi potrebitima.

® Plesni nastupi, izlozba djecjih radova i radionica za djecu odrzani su u sklopu
Adventa u Marini humanitarno prikupljena sredstva su se donirala za djecu
koja boluju od polineuropatije, oStecenja perifernih Zivaca zbog ¢ega ne mogu
samostalno hodati.

Odgoj za odrzivi razvoj i ocuvanje kulturne bastine ukljugeni suu sva
odgojno obrazovna podruc¢ja, radom na projektima, manifestacijama, akcijama, kroz kazaliSne
predstave, s ciljem zastite okoliSa 1 podizanje kvalitete zivljenja.

Utjecalo se na stvaranje estetskih i etickih vrijednosti, djelovalo na dijete da ono po¢ne
razmiSljati o posljedicama ponaSanja prema okoliSu i stava prema njemu. U stalnom kontaktu
s prirodom , uzgajajuci bilje, njegujuci vrtove, uredujuci svoje okruzenje dijete iskustveno uci
i oblikuje svoje nove poglede na probleme, stjece znanja , pomaze formirati pozitivne stavove
prema prirodi, okoliSu 1 Covjeku uopce.

U svrhu o¢uvanja okoli$a obiljezen Dani tjelesne kulture, Dan ozonskog omotaca, Dan
nepusaca, Svjetski tjedan svemira, Dan Suma.
S ozirom na situaciju s Covid — 19 ostali vazni Dani se nisu mogli obiljeZiti.
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Projekt "'Zasadi drvo, ne budi panj'‘je Nacionalni projekt posumljavanja u kojem je vrtié
sudjelovao u suradnji s Op¢inom i Osnovnom $kolom Ivan Duknovié. Djeca su zasadila
stablo koje je nas je nakon nekog vremena darovalo prekrasnim cvjetovima. Nadamo se da ¢e
djeci, kad odrastu ostati sjecanje da su bila dio toga i da su i oni dali doprinos nasoj planeti

Posebno je vrijedno spomenuti projekt ,,Svako je dijete ¢uvar planete*. U okviru projekta u
suradnji s Marinskim komunalcem odrzane su interaktivne EKO radionice o odvajanju i
zbrinjavanju otpada, odgovornom ponasanju prema prirodi, za ljepsi i €iS¢i okolis. Radionice
je na zabavan nacin i primjeren djeci vodio specijalist zastite okoliSa Mate Herceg iz udruge
UZEG. U drugom dijelu projekta djeca su oslikala platnene vrecice koje ¢e koristiti umjesto
plasti¢nih poklonivsi ih svojim roditeljima. Jer sve od djece polazi.

Da bi dijete imalo aktivan odnos prema okolisu, naviku sudjelovanja u zastiti i
oplemenjivanju prirode i okolisa, stvaranju ljepseg okruzenja bilo je potrebno razviti visoki
stupanj emocionalne sfere.

Spoznaja o vlastitom identitetu 1 vlastitom kulturnom nasljedu potrebno je kod djece razvijati
ve¢ od najranije dobi kako bi se kod njih izgradila svijest o neprocjenjivoj vrijednosti tradicije
1 njezinog oCuvanja. (okruzenje, memorija mjesta, osobe, stvari i dogadaji, ponasSanje, nacin
razmisljanja.

Sastavni dio odrzivog razvoja €ini i zastita kulturnog identiteta, tradicije i nasljeda svakog
naroda, a Hrvatska je potpisnica UNESCO-ve Konvencije za zastitu nematerijalne kulturne
bastine s ciljem oCuvanja na medunarodnoj, nacionalnoj i lokalnoj razini. Svako podrucje na
svijetu ima svoju bastinu. Ona bi trebala biti temelj zajednice 1 ¢vrsta veza s proSloséu. Kod
djece je kroz odgoj i obrazovanje, ve¢ od najranije dobi moguce djelovati kako bi se sacuvao
nacionalni identitet, zavi¢ajna bastina, a u nasem slucaju bastina Marine. Tako je nastao
projekt ,,Marina kroz pismu i no$nju“. Cilj je bio probuditi djecji interes za rijec, dijalekt,
glazbu, obicaje, legende, umjetnost, arhitekturu. Zapravo osjetljivost na sva duhovna, kulturna
I prirodna bogatstva kraja kojem pripadaju. Djeca su posjetila etnografski muzej franjevackog
samostana u Sinju. Upoznali su stare alate, vidjela dalmatinsko ognjiSte, ali i narodne no$nje
Dalmacije 1 Zagore, medu kojima je noSnja 1 noSnja kraja iz Blizne. Vazna suradnja je u
projektu i s KUD-om ,,Andrija Matija§ Pauk, voditeljem Toncom Frleta. Djeca su upoznata s
no$njom svog zavicaja, stogodiSnjom narodnom kapom, te su se po uzoru na sve u suradnji s
roditeljima saSile djeci no$nje, unikatne, jedinstvene i prepoznatljive. Djeca su se u noSnjama
predstavila na otvaranju DV ,,Cvr¢ak® u Vrsine sa izvedbama narodne pjesme, Na Danima
kruha predstavili su se Bodulskom baladom, a na Bozi¢nom koncertu predstavili su se
Dalmatinskom Kolendom.

Roditelji su bili odusevljeni projektima usvajanja kulturne bastine jer je i njihovo znanje o
bastini Marine obogaceno kroz aktivnosti njihove djece.

Sve planirane posjete, izleti, susreti nisu se organizirali zbog COVID — 19. Zavr$ne sve¢anosti
su se organizirale u skupinama samo sa djecom, bez prisutnosti roditelja.

Promicanje ljudskih prava djece — razvojne faze djeteta, okruzenje koje djeluje na dijete,

roditelj u vrtickom okruzenju, odgojitelj u odnosu na dijete, samoprocjena odgojitelja —
samoprocjena roditelja — akcijska istrazivanja. — Cilj je bio razumjeti dijete, svakom djetetu .
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podariti poStovanje, pohvalu, paznju, povjerenje, ljubav, sigurnost, fizicku dobrobit.
Posebnim vjestinama djeca su se tretirala s poStovanjem i ljubavlju. Svakog trena, svakom
aktivno$¢u dokazivalo se da su vrijedni. U¢ilo ih se kako da donesu pravilne i mudre odluke,
da nauce ispravno od pogresnog, ucili su pozeljno ponasanje gledanjem, sluSanjem,
imitiranjem kroz razne aktivnosti.

Raznim aktivnostima, edukacijama putem sastanaka, letaka, zajedni¢kih druzenja unutar i van
vrtica, radionicama, stimulirani su odrasli da potpunije ostvaruju prava i potrebe djece, da
nauce osluskivati, prepoznati njihove potrebe, djelovati strpljivo i s ljubavlju i vise aktivnog
vremena posvetiti djetetu.

Rad na prevenciji poremecaja u ponasanju i ovisnosti — hiv, droga, alkohol — putem letaka,
razgovora, akcija — pomo¢i. Na roditeljskom sastancima provedene su radionice za roditelje u
svrhu poticanja i razvijanja pozitivnih vrijednosti i zdravih stavova u zivotu. Tijekom mjeseca
borbe protiv ovisnosti ucili smo zajedno kako osmisljavati slobodno vrijeme, izbjegavati
pogubna djelovanja vrSnjaka, kako kvalitetno provoditi vrijeme s djecom.

Od posebne vaznosti za odgojitelje je poznavati Protokol u slu¢aju nasilja nad djecom i
Pravilnik o $tetnosti duhanskih proizvoda na zdravlje.

Vrti¢ je nastojao biti u funkciji obitelji, promicuci roditeljsku ulogu u stru¢nom poticajnom
okruzenju, kako bi osigurali suglasje u djelovanju na dijete, omogucili mu uskladeni
psihofizi¢ki i psihosocijalni razvoj.

Djeca s teskocama u razvoju — Po¢etkom pedagoske godine pocela je identifikacija djece s
teSkocama u razvoju. Uglavnom su evidentirana djeca s neurotskim, govornim smetnjama,
djeca s oStecenjem sluha. Pratio se napredak i eventualno zaostajanje u razvoju. Konzultirani
su stru¢njaci u vrti¢u i drugim ustanovama. Utvrdeno da veci broj djece ima poremecaj u
izgovoru pojedinih glasova §to moze utjecati na usvajanje vjestine Citanja.

Izlozena problemima u obitelji, bilo je djece s emocionalnim i psihi¢kim problemima koje je
trebalo pratiti, uputiti stru¢njaku i djelovati zajedno s roditeljima.

Darovita djeca — U pocetku je svako dijete promatrano kao potencijalno darovito. Ali, neka
djeca su se razvijala brze i bolje od ostale djece. Postujuci prava takve djece, ponudeni su im
sadrzaji koje su zahtijevale njihove intelektualne sposobnosti. Obogaceni program, koji je
ukljucivao raznolikost materijala, posje¢ivanje zanimljivih mjesta, eksperimentiranje,
istrazivacki rad, pomogao je djeci da se razvijaju prema potrebama njihovih spoznajnih,
emotivnih i socijalnih moguénosti.

*
Vedi dio aktivnosti, projekata, dogadanja odvijao se u vrti¢u u razdoblju od 1.9.2019. do
15.3.2020. Vrti¢ je omogucio djeci boravak putem dezurstva i u svakom je trenu bio spreman
za prihvat djece. Djece nije bilo ali se komunikacija i rad, upute roditeljima Sto ¢e raditi s
djecom., kako o€uvati mentalno zdravlje i1 Zivjeti s COVIDOM-19, vrsilo se radom od kuce
elektronickim pute. Vrti¢ je ponovno otvorio vrata za svu djecu 25.5.2020. Djeca su se
oprostila s vrticem, neki u Skolu, neki na odmor, a neka djeca su do 31.8. nastavila boraviti u
vrticu.

POSEBNI I KRACI PROGRAMI

e Program korektivne i rekreativne gimnastike
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Program djecje preventivne, razvojne i korektivne gimnastike zamisljen je kao poticajan i
stimulirajuci jer djeci pruza sadrZaje koji su ciljano usmjereni prema njihovoj dobi razvoja.
Program se provodio ciljano kroz igru i svestrano je doprinosio pravilnom razvoju djeteta.
Preventivno je djelovao na rast i razvoj, te sprjecavao nastanak poteskoca u razvoju tjelesnog
zdravlja. Osnova programa rada temeljila se na spoju znanja i iskustva profesora tjelesnog
odgoja, fizioterapeuta, odgojitelja i animatora.

Promicala se zdravstvena kultura radi oCuvanja i promicanja osobnog zdravlja i zdravlja
okoline, kvalitete Zivota djeteta, usvajanja znanja o zdravom sportskom nacinu zivljenja.

U ovom programu svako dijete pronade nesto $to voli, bilo da su to posebne igre s elementima
korektivne gimnastike, osnove sporta, ritma i pokreta, mali gimnastic¢ki elementi poput ljulje,
svijece, velikog 1 malog most ili razni oblici kretanja ve¢inom za korekciju stopala, loSeg
drzanja, sjedenja ili odredenih zaStitnih polozaja tijela.

Nositelj programa bio je Djecji klub za rekreaciju, sport, zdravi zivot 1 ekologiju «Skakavacy.
Provodio se jednom u tjednu u tri skupine u Odjelu «Bosiljak» - Marina i u Podru¢nom
odjelu ,,Bubamara* u Gustirni.

e Vjerski program
Katolicki vjerski program je integriran u redoviti 6 — satni program u Odjelu «Bosiljak» u
Marini, kao kra¢i program. Dio grupne sobe posvecen je provedbi ovog programa.
Cilj programa je u skladu s ciljevima predskolskog odgoja njegovati i razvijati religioznu
dimenziju djeteta, osposobljavati ga za otkrivanje, prihvacanje i zivljenje autenti¢nih vrednota
Evandelja u odnosu na sebe, drugoga i Boga.
Koriste¢i dijelove Kateheze Dobrog Pastira biblijskim sadrzajem slavili su se blagdani kroz
liturgijsku godinu i kroz njih upoznali lik Spasitelja i Prijatelja djece.
Aktivnosti, emotivno dje¢je dozivljavanje biblijskog sadrzaja provodilo se kroz sklopove
aktivnosti: Stvaranje svijeta, Kraljevstvo bozje, Bozi¢, Uskrs, Isusovo djetinjstvo i zivot,
Tajne Zivota, Majka crkva.
Vjerski program je sukladan uvjerenjima i na¢inu zivota u skladu s vjerom u obitelji.

e Zastitno preventivni i sigurnosni program
Cilj programa bio je osigurati sigurnost djece tijekom boravka u vrti¢u, te razumijevanje
razina djelovanja i razina odgovornosti i djelovanja svakog pojedinog zaposlenika u njihovu
otklanjanju.
U vrti€u je bilo primarno razvijati pozitivne oblike ponaSanja kroz razli¢ite programe 1
obucavati kod djece sposobnosti uocavanja opasnosti i samopomoci. Radilo se na edukaciji
djece, roditelja, odgojitelja 1 suradivalo s drugim institucijama radi mjera sigurnosti.
U suradnji s Crvenim krizem Trogir odrZana je interaktivna edukacija ,,Kodeks sigurnosti
na vodi.
Dobrovoljno vatrogasno drustvo posjetilo je Podrucni odjel Bosiljak, upoznala djecu sa
svojom ulogom, svojom opremom i na zabavan nacin stavila djecu, barem na trenutak, u
ulogu nasih vjecnih ¢uvara od vatrene stihije. Djeca su sudjelovala u evakuaciji i spaSavanju
pri Osnovnoj Skoli Ivan Duknovié, prezentaciji opreme drugih vatrogasnih drustava, a tom
prilikom je uprilicena i igra takmicenja — igre vodom i vatrom. Osim toga vjeZbe evakuacije i
spaSavanja redovito se provode u vrti¢u prema Planovima evakuacije i spaSavanja.
Nadamo se da odgajamo buduée vatrogasce, humane dobrovoljce, a djeci skre¢emo na
vrijeme pozornost na opasnosti i kako ih izbjeci.
Svi zaposleni su educirani o protokolima ponaSanja u vrticu u slucaju ako roditelj ne dode po
dijete, u slu¢aju da dijete pobjegne iz vrtic¢a, kod predaje i preuzimanja djeteta, 0 mjerama
kretanja osoba u objektu, mjerama pri koriStenju dvorista, vanjskih prostora, pri ozljedama,
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bolesti, u slucaju nasilja u obitelji, kod razvoda roditelja ili kod roditelja Cije psihofizi¢ko
stanje ugrozava sigurnost djeteta.

U vrti¢u nije bilo vecih intervencija. Komunikacijom s obitelji i stru¢njacima, situacije su se
uspjesno rjesavale.

*k*k

Ponudene i inicirane sadrzaje dijete je s radoS¢u «Zivjelo» 1 stjecalo intelektualne,
psihomotorne i socio - emocionalne vjestine koje su temelj razvoja djeteta u skladu s
njegovom prirodom. Pozitivni osjecaji i osobna postignuca djece Salju nam poruke za daljnji
rad. Odrasli trebaju imati senzibilitet da uoce, cuju, vide i shvate poruke, posebno kad je rije¢
o odgojiteljima, da obogate djecji svijet novim iskustvima i da njihov svijet svakog dana
poprima nove dimenzije. Vrti¢ vodimo kroz suvremenu koncepciju predskolskog odgoja
kojom se uvazava razliitost pristupa, razli¢itost misljenja, sloboda ideja i fleksibilnost u
osmisljavanju i radu s djecom.

U budu¢em radu omoguciti odgojiteljima i djeci da zajednicki stvaraju i osmisljavaju planove
za izvodenje aktivnosti kojima bi se integrirala razli¢ita podrucja znanja, poticati timski rad,
druZenje djece razlicite dobi 1 sposobnosti,vrijeme fleksibilno rasporediti, njegovati
suradnicke odnose.

6.1ZOBRAZBA I USAVRSAVANJE
ODGOJNIH DJELATNIKA

Struc¢no usavrSavanje provodilo se s ciljem unapredenja odgojno — obrazovne prakse svakog
pojedinca i ustanove u cjelini.

Izraden je Plan stru¢nog usavr$avanja ustanove te individualni planovi stru¢nog
usavrSavanja.

Struc¢no usavrSavanje se provodilo akcijskim istrazivanjima, prenoSenjem iskustava,
radionicama u ustanovi i uklju¢ivanjem u razne oblike stru¢nog usavrSavanja izvan ustanove.

Stru¢no usavrSavanje se provodilo kroz:
predavanja, radionice i tematske sastanke u ustanovi( Problematika adaptacijskog
razdoblja, Planiranje, programiranje i vrednovanje odgojno obrazovnog rada,
Vodenje pedagoske dokumentacije, 10 nacina kako djeci olakSati prelazak iz vrti¢a u
Skolu, Sigurnosno zaStitne mjere i protokoli postupanja, Fleksibilnost kao nacelo
kurikuluma, PoZeljna i nepozeljna ponasanje u komunikaciji odgojitelj dijete roditelj)
proucavanje struéne literature, ¢asopisa, publikacija, interneta,(Skolske novine,
Dijete, vrti¢, obitelj, Moje dijete, Zrno, Poslovni edukator, zbornici Ostala stru¢na
izdanja)
suradnja s ostalim vrti¢ima (zajednicko sudjelovanje na manifestacijama —
maskare, sport, izleti, svecanosti, savjetovanja, radionice, razmjena iskustva,
zajedniCka organizacija predavanja i radionica za stru¢ne suradnike 1 odgojitelje).
Strucni skup — Praéenje i dokumentiranje odgojno — obrazovnog procesa —
Silvana Srdanovi¢ Kalinski pedagoginja, Ecija Budi¢ i Katja Ivanci¢ —
odgojiteljice mentorice. Stru¢ni seminar je odrzan u DV Tratin€ica u Segetu
Donjem i ostvarena je dobra suradnja i timski rad.
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Sudjelovanje na savjetovanjima, seminarima, stru¢nim skupovima u organizaciji
Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje i ostalih
vanjskih instittucija:

Struéni skup — Zivjeti zdravo

Nacionalni program za ouvanje zdravlja i okoli$a. Cilj je osigurati aktivnosti i
motivirati djecu da idu u parkove i prirodu kako bi §to duze boravili na zraku.
Program financira Europski socijalni fond od 2016.

Dr. Rajovié . Disciplina sa srcem — Harfa

Dr.Rajovi¢ — Harfa:
1. modul — Funkcionalno razmisljanje i znanje kao prioritet u 21.st
2. modul — Igra je ucenje - ucenje je igra

Strucni skup za ravnatelje i stru¢ne suradnike - Uvodenje stru¢nih suradnika -
pripravnika u samostalan rad — Rabac

Na sjednicama odgojiteljskog vijeca odgojitelji 1 strucni suradnici su iznosili svoja iskustva,
steCena znanja, dojmove sa savjetovanja, seminara i strunih skupova i pokusali prenijeti
nauceno na ostale o ¢emu se aktivno raspravljalo i prenosilo u praksu.

Prije svega, razni oblici dokumentacije omoguéuju upoznavanje i osvjeStavanje kako
vlastitih vrijednosti tako 1 vrijednosti svojih kolega te sluze kao podloga za mijenjanje tih
vrijednosti u skladu sa zajednickom vizijom razvoja vrtica.

Profesionalni razvoj odgojitelja najvec¢im je dijelom posveéen razvoju refleksivne prakse
koja pomaze prepoznavanju i otklanjanju razlike izmedu namjeravanih i ostvarenih
postupaka.

Skupina odgojitelja u vrticu — zajednici koja uci, u zajednic¢koj raspravi moze dosegnuti
uvide i razumijevanja koja nitko od njih ne bi mogao sam. Upravo takve rasprave, koje zadiru
u samu svrhu i cilj odgojno — obrazovnog rada s djecom, zapravo najvrednije, za razvoj svih
odgojitelja, stru¢nih djelatnika i odgojno-obrazovne prakse u cjelini.

Zajednicka rasprava, uz koristenje dokumentacije, odgojiteljima omogucuje stalni razvoj
profesionalnih kompetencija.

Suradnja S DRUGIM VRTICIMA I USTANOVAMA je takoder od neizmjerne vaznosti.
Cilj povezivanja odgojitelja i struénih timova razli¢itih vrti¢a nije medusobno davanje i
primanje recepata o kvalitetnoj praksi, jer je svaki vrti¢ drugaciji, jedinstven i neponovljiv.
Cilj ovakvih profesionalnih iskustava je razmjena iskustava prakticara i teoretiara, u smjeru
zajednickog izgradivanja novih znanja 1 kvalitetnije prakse.

Sva iskustva, novine znanja i sposobnosti steCene na predavanjima i radionicama, stru¢nim

skupovima, prenesena su i koristena u svakodnevnom radu i ostaje trajno bogatstvo u nama.
Strucni tim vrti¢a sastojao se jednom mjesecno, procjenjivao, vrednovao rad i sudjelovao u

daljnjem planiranju i organizaciji.

*k%k

Veoma je vazna Cinjenica da svaki ¢lan ustanove dode do spoznaje da su promjene
neminovne, bitne i pozeljne. Da bi se rad mijenjao nabolje, da bi se postizali sve bolji
rezultati, da bi dijete — dragulj postajao sve sjajniji potrebno je kontinuirano ugiti, istrazivati.
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Odgojitelj mora stalno pronalaziti nova psihologijska 1 pedagoska saznanja kako bi mogao
slijediti dijete.

Lijepo je slijediti novine, uciti, pretoCiti nova znanja iskustava u praksu, ali pandemija nas je
kocila u kretanjima, susretima, direktnoj razmjeni iskustava, upucéivala na webinare, ¢itanje,
Internet. Mozda je neko time potaknut na vise, pristupacnije.

7.SURADNJA S RODITELJIMA

Obitel;j i djecji vrti¢ su dva najvaznija sustava u djetetovu zivotu koja na dijete imaju
najsnaznije odgojno obrazovne utjecaje i u kojima dijete provodi najvise vremena. Oba
sustava teze istom cilju, a to je dijete koje je: samostalno, kreativno, komunikativno,
poduzetno, odgovorno, aktivno i angazirano, te osjetljivo na potrebe drugih.

Kako bi se postavljeni cilj ostvario oba sustava moraju uskladeno djelovati. Nuzan preduvjet
za uskladeno djelovanje jest suradnja roditelja i vrtica s ciljem boljeg protoka informacija o
djetetu te u konacnici boljeg razumijevanja djeteta.

Kako bi se odnos suradnje razvio u partnerski odnos roditelji i odgojitelji trebaju uloziti
poseban napor kako bi se kontinuirana razmjena informacija o djetetu rezultirala ne samo
boljim razumijevanjem djeteta nego jednakim razumijevanjem djeteta, njegova razvoja,
ucenja i potreba jer samo zajednicko usaglasavanje moze dovesti do usaglasavanja postupaka
i stvarne podjele odgovornosti za djetetov odgoj i obrazovanje.

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje promovira provodenje
vremena roditelja u odgojnoj skupini, pracenje i sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu
i upoznavanje djeteta u drugacijem kontekstu od obiteljskog

Djedji vrti¢ vise nije Cuvaliste, ve¢ mjesto ugodnog zivljenja, druzenja, igre i u€enja te
zadovoljavanja potreba i postovanje svih sudionika odgojno — obrazovnog procesa, pa tako i
roditelja. Roditelj ima pravo na informiranost 1 sudjelovanje. Roditelja je nuzno informirati o
svim promjenama koje se uvode u odgojno — obrazovni proces kao i 0 njihovom utjecaju na
cjelovit razvoj djeteta.

U svim vrti¢ima suradnja s roditeljima uspostavljena je:

DIREKTNOM KOMUNIKACIJOM (organizacijom Dana otvorenih vrata, inicijalnim
razgovorima, komunikacijskim roditeljskim sastancima, individualnim razgovorima,
posjetima obiteljskom domu, radionicama, zajedni¢kim akcijama, izletima, proslavama,
zajedni¢kim popodnevnim druZenjima, posjetima kazaliSnim predstavama, osmis§ljavanjem i
izvodenjem kazaliSnih predstava,izlozbama, sudjelovanjem u blagdanskim pripremama,
maskarama, domac¢im zada¢ama za roditelje, izradom didaktickih igara, uvidom u raznovrsnu
dokumentaciju, pruzanjem potpore roditeljima djece kod problema emocionalne nezrelosti,
osiguranjem psiholoske potpore kod razvoda, rjeSavanjem problema nepartnerstva, jatanje
uzajamnog povjerenja odgojitelj-roditel;j);

PISMENIM OBLICIMA KOMUNIKACIJE (broSurama, oglasnim plo¢ama, kutijama s
prijedlozima, anketama, upitnicima, testovima);

RADIONICAMA kojima su se roditelji rado odazivali, na kojima su roditelji postajali
bliskiji, opusSteniji 1 spremniji na suradnju ( izrada ukrasa za BoZi€ 1, izrada haljina za
jesensku svecanost, izrada kostima za maskare, priprema kruha za zahvalu za plodove zemlje,
rodendane, svecanosti, projekti 1 ostala dogadanja). Uz prakti¢ne radionice na kojima su smo
se zajednicki pripremali za blagdane i razna dogadanja, vazno je spomenuti radionice na
kojima se roditelji uce roditeljstvu a sve uz ugodno druzenje
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Radionice su namijenjene preventivi, jaéanju roditeljskih kompetencija. One omogucéuju
protok novih informacija, znanja, vjestina i podrska roditeljima, promicu rast i razvoj i djeteta
i roditelja. Druzenjem se postaje sigurniji i zadovoljniji. Predavanjima (Govorne smetnje
predskolske djece, Predskola i priprema za Skolu — predvjestine djece, Prilagodba djece na
nove uvjete). Odgajatelj promislja radnu praksu i stvarne Zivotne situacije s djecom i njihovim
roditeljima. Odgajatelji i pedagog osluskuju Sto im roditelj zeli reéi, signalizira $to ih muci, te
su usmjereni na dublju komunikaciju s roditeljima s ciljem pomo¢i djetetu. Zbog Covid- 19,
radionice, druzenja i predavanja se nisu odrzavala iz preventivnih razloga.

INTERNETSKIM STRUCNIM CLANCIMA - Pametnica — Hatfa d.0.o. u¢injeni su
dostupni roditeljima:

Kako od pahuljice napraviti snjegovica, 1000 sati u prirodi, Budimo dio pric¢a njihova
djetinjstva, Svako dijete treba ljetnu dozu dosade, Nagrada za uspjesSno izvrseni zadatak,
Mentalno zdravlje djeteta, Knjige koje vole djecu, Kako komuniciramo s djecom,Ucenje koje
se dogada kroz igru 1 zabavu, O dosadi, Blagdani kao prilika povezivanja, Kako neuroznanost
pomaze da budemo bolji, Podrzavanje znatizelje djeteta, Ocevi su vazni svaki dan, Odvojiti
vrijeme za sebe, Ne prestajemo se igrati, Prenijeti optimizam djetetu — Kad pada kiSa potrazi
dugu, Nastavljamo se igrati, Igra je u prirodi djeteta, Roditeljstvo i stres, Roditelji partneri u
avanturi zivota,

Roditelji 1 djeca dolaze iz razli¢itog druStvenog miljea. DruStvene i socijalne raznolikosti traze
pojac¢anu kompetenciju stru¢nih djelatnika u vrtic¢u (rad s djecom s teSko¢ama, djecom loSijeg
imovinskog stanja, etnicke manjine, situacijski odnosi u obitelji).

Roditelji sve vise iskazuju potrebu za kvalitetnim odgojem i obrazovanjem, koje ¢e im
unaprijediti djetetov razvoj i osigurati osjecaj dobrobiti, unaprijediti cjelokupan razvoj i
buduce zivotne prilike

Podrsku obitelji moguce je pruziti jedino uz uzajamno povjerenje, medusobnu podrsku. Stoga
je potrebno dobro se poznavati i razumjeti. Roditelju treba omoguciti da bude partner,
suradnik, da sudjeluje i da se dobro osjeca u vrtickom okruZenju.

Roditelji su ukljuceni u vrti¢ opremajuci, popravljajuci, preuredujuci, oplemenjujuci dvoriste,
akcijama prikupljajuci sredstva za potrebe vrtica ili humanitarne svrhe.

Pojedini roditelji bili su spremniji na individualne kontakte i tim putem doprinosili radu
vrtica, osvjestavali svoju roditeljsku ulogu i u¢inili svoj odnos s djetetom kvalitetnijim.

Roditelji su jacali svoje roditeljsko samopouzdanje, ucili su prepoznati razvojne faze svog
djeteta promatrajuci ga u okruzenju s drugom djecom, odavati priznanja uspjesima svoga
djeteta i koristiti primjerenije postupke kod kuce, razvijati prijateljstva s drugim roditeljima, a
pocinju cijeniti i rad odgojitelja.

Djetetu je veoma vazna suradnja roditelja i vrtica jer djetetu pruza osjecaj sigurnosti i njegovo
samopouzdanje raste.
Dijete je u vrti¢u sretno tek kada su ¢lanovi njegove obitelji istinski prihvaceni u vrticu.

*kx

U skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje pozivaju se
roditelji u vrti¢ na povezanost s odgojiteljima kako bi Sto bolje razumjeli dijete 1 kroz snazan
vrijednosni okvir dobili alatku boljeg razumijevanja djeteta i stupnja kvalitete vrti¢a. Krajem
godine poziv u vrtie izostaje, ali komunikacija ne izostaje. Mozda se u kompleksnoj situaciji
suradnja produbila, uzajamna empatija i uzajamna pomo¢ jos vise dosla do izrazaja
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8. SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

Vrti¢ je maksimalno otvoren prema okruzenju.
Kvalitetnu 1 dobru suradnju vrti¢ je uspostavio sa:

Gradsim kazaciStem lutaka Split i ostalim kazaliStima iz oCevidnika, Muzejem grada Splita,
Gradskom njiznicom Trogir, KUD-om Andrija Matija$ Pauk, Zupnim uredom, Centrom za
socijalnu skrb Trogir, Crvenim krizem Trogir, Turistickom zajednicom Marina, Osnovnom
Skolom Ivan Duknovi¢ Marina, Centrom za odgoj i obrazovanje djece s teSkocama Split,
Domom zdravlja Trogir, EpidemioloSkom sluzbom Trogir, Sanitarnom sluzbom, Nastavnim
zavodom za javno zdravstvo Split, Dobrovoljnim vatrogasnim drustvom Marina, PU Trogir,
Udrugom ravnatelja Splitsko-dalmatinske zupanije, Udrugom stru¢nih suradnika, Udrugom
tajnika i raGunovoda UTIRUS, Udrugom tjelesnih invalida Toms, Udrugom za edukaciju
gradana UZEG, Udrugom tjelesnih invalida TOMS, Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje,
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, Hrvatskim zavodom za mirovinsko
osiguranje, Udrugom za psiholoSku podrSku ENTHUSIASM, StomatoloSkom ambulantom,
podologom, Uredom drzavne uprave Split i Ispostavom Trogir, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Osnivatem Opc¢inom Marina, Dje¢jim
vrti¢ima Splita, Trogira, Segeta Donjeg, Primostena, Rogoznice, Kastela, Biograda na moru,
Zadra, Zagreba, Trilja, Sinja itd.

9. 1IZVJESCA O OSTVARENOM PROGRAMU
RADA RAVNATELJA, PEDAGOGA |
ODGOJITELJA

U okviru svog rada RAVNATEL.J je regulirao:

® ORGANIZACIISKO TEHNICKE POSLOVE - izrada Godisnjeg plana i
programa rada za 2020/21. godinu, Izvjesce o realizaciji plana i programa za
2020/21. godinu, unutarnju organizaciju rada, planiranje ljudskih potencijala,
analiza radnih mjesta, organizacijsko-upravne poslove, zamjene odsutnih
djelatnika, osmisljavanje procesa,zapos$ljavanja, organizaciju rada u ljetnim
mjesecima, plan koristenja godiSnjih odmora,

® POSLOVE S ADMINISTRATIVNOM I RACUNOVODSTVENOM
SLUZBOM - pripremanje financijskih izvje3¢a, izrada financijskog plana,
briga o materijalnoj bazi i raspored sredstava, kontrola izvrSenja financijskog
plana, stanja, narudzbi, rad s dopisima, pregled poSte, raspored, intervencije,

® POSLOVI SA STRUCNIM SURADNIKOM - PEDAGOGOM — nabavka i
pracenje strucne literature, analiza planova 1 programa ustanove, sredenost
pedagoske dokumentacije, dokumentiranje i pra¢enje vrijednosti rada i
uspjesnosti svih segmenata procesa, suradnja 1 konzultacije s odgojiteljima i
stru¢nim suradnicima, zajednicko rjeSavanje kriznih situacija, osmisljavanje
odgojno obrazovnog procesa i razvoj vrti¢a kao djecje kuce, kvalitetno
osmisljavanje procesa uvodenja u rad,
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® SOCIJALNU I ZDRAVSTVENU SKRB — uvid u rad djelatnika koji rade na
zdravstvenoj skrbi, na odrzavanju higijene u vrticu, pripremanju i podjeli
hrane, vodenje brige o stru¢nim predavanjima za edukaciju roditelja i
djelatnika, suradnju s ustanovama socijalne i zdravstvene skrbi,

® STRUCNO USAVRSAVANIJE — pripremanje sjednica odgojiteljskog vijeca,
organizacija stru¢nih predavanja, nabavka stru¢ne literature, permanentno
stru¢no usavrsavanje, sudjelovanje na seminarima, savjetovanjima,

® KULTURNA I JAVNA DJELATNOST - suradnja sa ustanovama i
organizacijama radi unapredenja rada vrti¢a., sudjelovanje u organizaciji
izlozbi, priredbi, susreta.

® Ravnatelj brine za osiguranje svih materijalnih, organizacijskih i financijskih
uvjeta za provedbu odgojno — obrazovnog rada, te koordiniranje svih sluzbi
vrti¢a u funkciji operacionalizacije zadaca. Radi na koordinaciji rada svih
struénih djelatnika i suradnika gdje prati, potice i inicira unapredivanje
odgojno — obrazovnog rada.

PEDAGOG je prisutan u vrti¢u kao nezaobilazni ¢imbenik kvalitetnog ostvarenja osnovne
zadaée odgoja i obrazovanja. Pedagog je sukladno svom Planu i programu ostvario zadace na
planiranju i procjeni, unapredenju i inoviranju odgojno — obrazovnog rada, na permanentnom
usavrsavanju struc¢nih djelatnika, na organizaciji rada i identifikaciji, integraciji djece s
posebnim potrebama i darovite djece, te nabavci strucne literature.

U suradnji s odgojiteljima istrazuju se uvjeti koji su najpogodniji za dijete akcijskim
istrazivanjem kako bi odgojno — obrazovnu praksu mijenjao i prilagodavao uvjetima u skladu
s dje¢jim potrebama i interesima.

Programske zadace ostvaruju su u odnosu na dijete, u odnosu na odgojitelje, u odnosu na
roditelje i u odnosu na drustvenu sredinu.

Pedagog je spona izmedu vrtica i obitelji da bi se jacalo obostrano povjerenje i stvarali bogati
interaktivni uvjeti na relaciji odgojitelj — roditelj, obitelj — pedagog.

Ostvarena je 1 komunikacija sa stru¢njacima iz neposrednog okruzenja.

ODGOJITELII planiraju, programiraju i vrednuju svoj rad tromjese¢no, tjedno i dnevno.

10. IZVJESCA O OSTVARIVANJU RADA
UPRAVNOG VIJECA I ODGOJITELJSKOG
VIJECA

Upravno vijece je radilo na sjednicama u prosjeku jednom mjesecno i prema potrebama.
Donesen je Godisnji plan i program rada za 2019/20. godinu, Kurikulum vrti¢a, Financijski
plan i izmjene 1 dopune financijskog plana, Plan nabave, Financijska izvjeSc¢a, Pravilnik o
jednostavnoj nabavi, Plan upisa i Odluke o upisima, Odluke o objavi natjecaja za primanje
radnika u radni odnos i njihova realizacija, pratio Se razvoj ustanove i organizaciju rada.
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Takoder je sli¢na dinamika bila i u radu Odgojiteljskog vije¢a. To je strucni organ ustanove.
Teziste rada je bilo na struénom usavrSavanju djelatnika, prac¢enju i inovaciji odgojno
obrazovnog rada, prac¢enje rada pripravnika.

11. ZAKLJUCAK I NEPOSREDNE ZADACE

Djecji vrti¢ MARINA ima viziju i svoj cilj koji su usmjereni na dijete, roditelja i okruzenje.
Takav odnos daje jasne slike djelovanja i postignuca. PoStuju se prava djeteta i roditelja,
uvazavaju se njihove potrebe. Otvara se prostor za razlicite vidove suradnje koje upotpunjuju,
obogacuju i prate interese djeteta.

U sljedecoj odgojno — obrazovnoj godini, uz tekuce zadace posebno ¢e se djelovati na
realizaciji sljedeceg:

Stvarati prepoznatljivi kurikuluma u ustanovi

timsko 1 aktivno angaziranje svih koji sudjeluju u gradenju kurikuluma, prvenstveno
odgojitelja i stru¢nog tima

® razvijanje suradni¢kih odnosa, temeljenih na razumijevanju, otvorenom diskursu i
ravnomjernoj participaciji

® razvijanje kapaciteta za analiticko, kriticko i refleksivno istrazivanje odgojno
obrazovne prakse, uz istovremeno razvijanje sposobnosti osvjesc¢ivanja vlastitih
postupaka u odgojno obrazovnoj praksi

® osiguranje kontinuirane evaluacije odgojno — obrazovnog procesa i prepoznavanje
odredenih pojava ili problema u odgojno obrazovnoj praksi

® omogucavanje razli€itih pristupa, nacina i postupaka kako bismo osigurali razli¢itost
unutar kurikuluma nasuprot tradicionalnom i jednodimenzionalnom pristupu

® Poticati stru¢no usavrSavanje i implementiranje znanja, vjeStina i kompetencja

® jja u odgojno obrazovnu praksu, osiguravanje kontinuiranog, sustavnog i
cjelozivotnog osobnog i profesionalnog razvoja odgojitelja sposobnog autonomno i
kompetentno graditi suvremeni otvoreni humanisti¢ko — razvojni kurikulum

® Stvarati poticajno okruzenja u vrticu,

® Nastaviti rad na inoviranju 0dgojno — obrazovnog procesa, osuvremenjujuéi
prilagodavajuci vrti¢ prirodi djeteta,

® Poticati situacijski pristup i projektni nacin rada, raditi na otvorenosti i fleksibilnosti,
bez ¢vrstih vremenskih okvira aktivnosti, fleksibilnost koriStenja prostora,
fleksibilnost formiranja grupa,

Skrbiti o djeci s teSkocama u razvoju 1 nadarenoj djeci,

Razvijati svijest ljudi u vrticu o medusobnoj interaktivnoj povezanosti svih dijelova
konteksta vrtic¢a, kao i povezanost vrti¢a sa Sirim druStvenim kontekstom

® Ukljuciti roditelje u zivot 1 rad vrti¢a, suradnju u€initi kvalitetnijom 1 bogatijom.
® Poticati aktivnosti zastite okolisa i drugacijeg odnosa prema prirodi i Covjeku,

® Boriti se za prava djece, protiv zlostavljanja, nasilja i ovisnosti,
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® (jelokupan odgojno obrazovni rad obogatiti sadrzajima iz kulturnog i povijesnog
nasljeda

® (jelokupan rad uskladiti s epidemioloskim uputama HZJZ i MZO te uspostavljenim
procedurama koje su podlozne promjenama

Ravnateljica:
Nora Poki¢

KLASA: 601-02/19-01/1
Ur. broj: 2184-03-01-001-20-4

Marina, 26.08.2020.
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